~ UNION TEMPORAL- MANTENIMIENTO ADMINISTRACION RED VIAL 7 “MARV 7”

CONTRATO 3034 DE 2026
UNION TEMPORAL MARV7

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
OUTSOURCING PARA LA OPERACION Y PUESTA EN
MARCHA DE LA MAQUINARIA PESADA Y VOLQUETAS DE
LA GOBERNACION DEL TOLIMA Y LA MAQUINARIA DE LA
UNIDAD NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS DE
DESASTRES, PARA REALIZAR LA ATENCION DE
EMERGENCIAS VIALES, PUNTOS CRITICOS, EL
MANTENIMIENTO DE LA RED VIAL A CARGO DEL
DEPARTAMENTO TOLIMA

RENUNCIAS Y/O TERMINACIONES

GOBERNACION DEL TOLIMA
EL TOLIMA NOS UNE
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Direccién: Carrera 7 N° 14-26 Piso 3 Edificio Alcald Teléfono: 3188793021 - 3012408454
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Ibagué, 26 DE MAYO de 2026
CE.RL/126.039
Sefior(a)

ANDERSON RAUL ESPITIA LOPEZ C.C 1.110.552.559
Trabajador en Servicio

REF: Aceptacion de renuncia

Respetado(a) sefior(a),

De la manera mas atenta y comedida me permito informarle que IMS SAS, ha decidido aceptar la
renuncia voluntaria que usted realiza como trabajador en servicio para la empresa UNION
TEMPORAL MARV 7, para lo cual la relacién laboral que nos vincula queda terminada a fecha 20_DE
MAYO de 2026, Gltimo dia laborado.

Mediante esta carta, queremos agradecer el trabajo y esfuerzo desarrollado por usted como
trabajador de IMS SAS, y a la vez solicitamos hacer las respectivas legalizaciones, diligenciando la
paz y salvo y la entrega de la dotacion (si aplica). Para entregar la liquidacion de sus prestaciones
sociales.

Con toda atencion,

EDNA DEL ROC VARGAS CLAVIIO
Director de Relaciones Laborales
IMS SAS
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Ibagué, 06 DE MAYO de 2026
CE.RL/126.034

Senor(a)
RAFAEL ANTONIO MACHADO GONZALEZ C.C 93.387.329
Trabajador en Servicio

REF: Aceptacion de renuncia

Respetado(a) sefior(a),

De |la manera més atenta y comedida me permito informarle que IMS SAS, ha decidido aceptar la
renuncia voluntaria que usted realiza como trabajador en servicio dentro del proceso licitatorio
GOBERNACION DEL TOLIMA para lo cual la relacion laboral que nos vincula queda terminada a
fecha 05 DE MAYO de 2026, Ultimo dia laborado.

Mediante esta carta, queremos agradecer el trabajo y esfuerzo desarrollado por usted como
trabajador de IMS SAS, y a la vez solicitamos hacer las respectivas legalizaciones, diligenciando el
paz y salvo y la entrega de la dotacion (si aplica). Para entregar la liquidacion de sus prestaciones
sociales.

Con toda atencion,
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EDNA DEL ROCIO VARGAS CLAVIJO
Director de Relaciones Laborales
IMS SAS
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Serior(a)
PABLO JULIAN MENDEZ HERNANDEZ
Trabajador en Servicio

REF: Aceptacion de renuncia

Respetado(a) sefior(a),
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Ibagué, 26 DE MAYO de 2026
CE.RL/126.040

Ckc 1$1Mh496:869

De la manera més atenta y comedida me permito informarle que IMS SAS, ha decidido aceptar la
renuncia voluntaria que usted realiza como trabajador en servicio para la empresa UNION
TEMPORAL MARV 7, para lo cual la relacién laboral que nos vincula queda terminada a fecha 20 DE

MAYO de 2026, ultimo dia laborado.

Mediante esta carta, queremos agradecer el trabajo y esfuerzo desarrollado por usted como
trabajador de IMS SAS, vy a la vez solicitamos hacer las respectivas legalizaciones, diligenciando la
paz y salvo y la entrega de la dotacién (si aplica). Para entregar la liquidacion de sus prestaciones

sociales.

Con toda atencion,

EDNA DEL ROCIO VARGAS CLAVIIO
Director de Relaciones Laborales
IMS SAS
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